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nciada

Cldriza Castellanos
Videministra de Cultura

Su

Despacho

Estimada Licenciada Castellanos:

Deg

la manera mds atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi informe de

actividades mensuales conforme lo estipulado en el contrato admiristrativo por Servicios

Pr
2

fesionales nimero 621-2014, aprobado mediante el Acuerda Ministerial Nimero 8-
4 de fecha 2 de enero de 2014, correspondiente del 1 al 30 de abril del presente afio,

Y Hara el cobro de mis honorarios presento la factura Serie “A” Nimera 035.

Actividades realizadas durante el mes:

a) Revisién y agrupacion de los resultados, conclusiones v recomedacionses  de los
dos precongresos y el congreso sobre la revision y actualizacion de las Politicas
Culturales y Deportivas Nacionales, eventos realizados en e] 2013.

b) Participacién en la elaboracion del documento preliminar sobre la actualizacién de
las Politicas Culturales y Deportivas Nacionales.

c) Presentacidn en versidn preliminar de la Actualizacién de las Politicas Culturales y
Deportivas Nacionales al personal nuevo del MCD para su prccesc de induccion.,

d) Analisis del Articulo 31 de la Ley del Organismo Ejecutivo Decreto Nimero 114-97
del Congreso de la Republica y sus reformas.

e) Comentario al contenido del libro EL OLVIDO DE LOS GOBERNADOS EL Indigena en

el imaginario de nacién de los Intelectuales guatemaltecos en la década de 1920,
autor Doctor Salomoén Barrientos Batres.

f) Consideraciones a la Realizacién del Festival Internacional de las Culturas de
Latinoamericana “Fiesta Latina”, a realizarse el 28 y 29 de junio de 2014 en Rusia.

g) Revision y resumen de la forma adecuada para comentar v arribar a conclusiones
de un libro o texto.

Pafticipacion y representacion en los siguientes eventos:

1) Acompafiamiento a la Mesa Técnica de Multiculturalidad para el Sistema
Penitenciario para orientar los servicios con pertinencia cultural a los reclusos.

2) Aportaciones a la Mesa Técnica de Coordinacidn para reacztivar a la Coordinadora
Interinstitucional Indigena del Estado —CIIE-, clarificar suz funciones y elevar su



participacion con otras instituciones que tratan temas relacionados a Pueblos

Indigenas.
3) Representacion de la Direccion de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las

Culturas en el Primer Taller de Analisis Institucional para Reforzar la Planificacion
Estrategica del Viceministerio del Patrimonio Cultural y Natural.

4) Aprendizaje del Idioma K'iché en su fase de lectura, escritura y traduccion.

5) Participacién activa en las reuniones de la Direccién General y las Direcciones
Técnicas para coadyuvar al proceso de ejecucion y la blisqueda de soluciones a los
problemas planteados.

Hesultados Obtenidos:

Emitidos los documentos y entregados dentro del tiempo establecido.
Participado juiciosa y productivamente en los eventos realizados.

Aportadas las sugerencias para el mejoramiento del trabajo en equipo.

Santos Virgilio/Alvarado Ajanel
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